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令和３年度事業報告書 

 

１．事業運営の基本事項 

 令和３年度は理念である『やさしさでつなげる笑顔のリレー』を念頭に置

き、地域に広がる福祉文化の創造を推進するという目標で、黒埼地域に密着し

た運営を心掛けました。 

短期入所（ショート）については特養の事業方針に準じ事業を実施しまし

た。そして、毎日の機能訓練（レクリエーション）にも力をいれました。 

また、在宅に戻られてから自立した日常生活を営むことができるように食

事、排泄、入浴等の介護その他の日常生活上の世話及び機能訓練を行い、ご利

用者の心身の機能の維持並びにご利用者のご家族の身体的及び精神的負担の軽

減を図るよう努めました。 

 

 

２．令和３年度の利用実績 

 （１）特養月間利用実績（令和３年４月～令和４年３月） 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10 月 11 月 12 月 

93.6％ 97.7％ 100％ 100％ 99.2％ 96.6％ 96.7％ 97.0％ 97.8％ 

１月 ２月 ３月 合計 

96.7％ 98.3％ 96.6％ 97.5％ 

＊稼働率＝延べ人数／月の総ベッド数（29 床×30 日若しくは 31 日） 

平均介護度４．１ 

 

（２）ショート月間利用実績（令和３年４月～令和４年３月） 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10 月 11 月 12 月 

88.0％ 87.3％ 86.9％ 87.3％ 86.2％ 90.0％ 87.1％ 88.9％ 88.4％ 

１月 ２月 ３月 合計 

81.5％ 91.9％ 92.5％ 88.0％ 

＊稼働率＝延べ人数／月の総ベッド数（15 床×30 日若しくは 31 日） 

平均介護度２．２（介護予防含む） 

特養に関しましては、昨年度末から体調の悪い方が出始め退所が続きまし

た。本年度は７名退所となりました。その内６名が看取りとなりました。 

同じようにショートもロングの方が、年末体調不良の方が多く稼働に影響が

ありました。引き続き営業活動が課題となります。 



 ３. 職種別職員数  （令和４年 ３月 ３１日現在） 
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 離職者数は６名で職員の採用に関しては非常に苦戦をしました。ハローワー

クに求人をお願いしても応募はゼロでした。そこで紹介派遣を活用しましたが、

費用が掛かりすぎたことが今後の課題となります。 

 今後は新卒者の採用を計画的に考えてみる事や、評価制度の適正運用、処遇改

善の取り組みなど職員から選ばれる法人運営が課題となります。 

 

４．給食 

実施行事食 

 

４月 １２日  郷土食（三重）  菜の花のかき揚げうどん 

２９日  昭和の日     オムライス 

５月 ５日   端午の節句    五目いなり寿司 

２１日  郷土食（鳥取）  どんどろけめし、春雨入り茶碗蒸

し 

６月 １２日  郷土食（徳島）  鳴ちゅるうどん 

２７日  郷土食（高知）  みょうがちらしずし、 

              ほうれん草の柚子和え 

７月 ７日   七夕       七夕そうめん 

２０日  土用の丑     うな玉丼 

２７日  郷土食(岩手)    じゃじゃ麺 



８月 １３日  お盆       ちらし寿司 

２９日  郷土食（佐賀）  シシリアンライス 

９月 １０日  郷土食（岡山）  えびめし 

１７日  敬老の日     赤飯、刺身盛合わせ、メロン 

２３日  秋分の日     三色おはぎ 

２４日  十五夜      月見そば 

１０月 ２２日  郷土食（奈良）  にゅうめん、柿の白和え 

３１日  ハロウィン    チキンピラフ、パンプキンスープ 

１１月 ３日   文化の日     きのこご飯、さわし柿 

２１日  郷土食（群馬）  鶏そぼろ丼 

２３日  勤労感謝の日   栗ご飯、きのこ汁 

１２月 ４日   郷土食（山形）  芋煮、おみ漬け 

２２日  冬至       肉団子と南瓜の炊き合わせ、       

もやしの柚子和え 

２４日  クリスマス    エビピラフ、          

ポテトのミートグラタン 

３１日  年越し      年越しそば、太巻き＆いなり寿司 

１月 １日   元日       赤飯、おせち盛合わせ 

３日   お正月      海鮮バラちらし、四季の和菓子 

７日   七草       七草粥 

１５日  小正月      小豆粥 

２８日  郷土食（山口）  大平汁、飛龍頭 

２月 

 

３日   節分       太巻き＆いなり寿司、五目豆煮 

２６日  郷土食（滋賀）  のっぺいうどん、かぶの粕煮 

３月 ３日   ひな祭り     さくらちらし寿司 

１９日  郷土食（広島）  肉じゃが、レモン酢和え 

２１日  春分の日     三色おはぎ 

厨房との連携のもと、四季折々、個人の嗜好、体調などに応じて提供できる

よう食事の工夫を図ると共に楽しい雰囲気で食べられるような場面作りに努め

ました。 

行事食では、いつものトレーから、黒塗りのお盆に載せ替えて、見た目にも

多少楽しめるようにいたしました。 

 また残食調査などを通じて食べにくい食材や調理方法など、ご利用者様から

もご要望をお聞きし、さらに喜んで頂けるよう努めました。 

 



 ５．活動実施状況 

（１）年間行事 

月 日 内容 備考 

4月 10、13、16、19日 お花見 桜遊園の桜見物 

5月 22日 スマイルカフェ 喫茶店仕立ての催し 

6月 18日 絆の会ボランティア 歌謡曲、踊り 

7月 17日 スマイルカフェ 喫茶店仕立ての催し 

8月 5日 夏祭り 屋台 

黒埼中学校吹奏楽部演奏 

8月 11日 大野甚句保存会 大野甚句盆踊り 

8月 27日 絆の会ボランティア 歌謡曲、踊り 

9月 10日 敬老会 

蓮方なかよし会ボランティア 

踊り 

10月 4日 すみれ会ボランティア 踊り 

10月 22日 絆の会ボランティア 歌謡曲、踊り 

10月 25日 ひまわりクラブボランティア 歌、踊り 

10月 30日 スマイルカフェ 喫茶店仕立ての催し 

11月 5～18日 作品展示会 作品の掲示 

11月 6日 すみれ会ボランティア 踊り 

11月 12日 ひまわりクラブボランティア 歌、踊り 

11月 13日 さくら会ボランティア 踊り 

12月 4日 さくら会ボランティア 踊り 

12月 6日 すみれ会ボランティア 踊り 

12月 10日 絆の会ボランティア 歌謡曲、踊り 

12月 18日 すみれ会ボランティア 踊り 

12月 25日 クリスマス会 職員による楽器演奏、演出 

2月 1日 節分 豆まき 

3月 1日 スマイルカフェ 喫茶店仕立ての催し 

3月 22日 ひまわりクラブボランティア 歌、踊り 

日常生活に変化を持たせるためや、季節を感じていただきたく行事を企画し

ました。 

 ボランティアさんには何回か起こし頂いた方もおりましたが、概ね好評でし

た。 

 

 



（２）その他 

内容 頻度 

書道クラブ 月２回講師をお招きして実施 

手芸クラブ 月２回講師をお招きして実施 

ユニットレク 随時 

誕生日会 各ユニットで実施 

書道クラブは講師を依頼しています。認知症の方でもお手本を見て楽しく行

っていただいております。 

手芸クラブも手のリハビリテーションも兼ねておりますが、皆様昔取った杵

柄でしょうか、とてもお上手でまた楽しんでおられます。 

ユニットレクに関しては、少し体を動かすようなペットボトルでのボーリン

グや輪投げ等職員が工夫して実施しています。 

 また、調理レクが各ユニットで誕生日会と合わせて実施されていました。作る

のも楽しいですが、試食が一番好評でした。 

 

６．健康診断 

（１）職員 

月日 対象者 備考 

４月～５月 夜勤従事者 定期健康診断 

１０月～１１月 全職員 インフルエンザワクチン接種 

１１月～１２月 全職員 定期健康診断 

（２）ご入居者 

月日 備考 

５月～６月 定期健康診断 

入居時 定期健康診断 

１０月～１１月 インフルエンザワクチン接種 

 

７．防災 

（１）避難訓練 

月日 種別 想定 

６月２２日 避難訓練 夜間 

１０月１７日 避難訓練 昼間 

 

 

 

 



（２）消防設備点検 

月日 内容 備考 

９月１９日 器機点検  

３月２２日 総合点検  

 

 

（３）消防機器自主点検 

４月１０日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

５月１０日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

６月１１日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

７月１０日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

８月１０日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

９月１１日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

１０月１０日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

１１月１２日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

１２月１１日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

１月１０日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

２月１２日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

３月１１日 火気・施設・消火・警報設備・避難設備・その他 

毎月１０日前後を自主点検日としております。 

 

８．会議 

（１）運営推進会議 

月日 出席者 

５月２５日 細川勝雄、小林春見、諏訪静香、田海朋子、山田司 

７月２７日 細川勝雄、小林春見、諏訪静香、田海朋子、山田司 

９月２８日 小林春見、諏訪静香、田海朋子、山田司 

１１月３０日 髙井要一、安部恵、田海朋子、山田司 

１月２５日 髙井要一、諏訪静香、田海朋子、山田司 

３月２３日 髙井要一、小林春見、安部恵、田海朋子、山田司 

運営推進会議は２か月に１回実施しております。細川自治会長他の参加を得て

行っております。 

 

 

 



（２）その他 

項目 頻度 

全体会議 毎月１回 

リーダー会議 毎月１回 

各ユニット会議 毎月１回 

各委員会会議（12 委員会） 毎月１回 

上記のほかに担当者会議等必要になった場合適宜開催しております。 

 

９．研修 

（１）内部研修 

月日 内容 講師 

４月２４日 夜間緊急時及び看取りの対応 田中リーダー 

５月２９日 メンタルヘルス 認定臨床心理カウンセラ

ー・看護師 山岸智子 

６月２６日 

 

傾聴することの意味及び効果 佐藤ＣＭ 

食中毒及び手指消毒 サラヤ（株） 

７月３１日 アンガーマネジメント 認定臨床心理カウンセラ

ー・看護師 山岸智子 

８月２８日 リスクマネジメント 介護フリーアドバイザー・

看護師 大瀧 厚子 

９月２５日 腰痛予防 介護フリーアドバイザー・

看護師 大瀧 厚子 

１０月３０

日 

インフルエンザ・ノロウイルス対

策について 

感染委員会 

１１月２７

日 

誤嚥を防ぐ！食事におけるポジ

ショニング 

老人保健施設 槇の里 理

学療法士 吉沢圭亮 

１２月１８

日 

記録/報告の書き方 介護福祉士 近藤トシコ 

１月２９日 看取りケア 臨港訪問看護ステーション 

中川 恵子 

２月２６日 高齢者虐待防止・身体拘束防止研

修 

林 正海 

３月２６日 虐待防止・身体拘束廃止 山田 ・ 佐藤ＣＭ 

本年後は新潟市の補助金制度も活用して、外部から講師を招聘しての研修を多

数企画しました。 



（２）外部研修 

月日 研修名 参加者 

５月１９日 傾聴することの意味及び効果的方法 佐藤陽子 

７月６日 施設介護支援専門員研修 佐藤陽子 

７月２６日 給食施設衛生管理指導会 杉崎沙織 

７月２７日 ＫＯＹＡＮＡＧＩ真柄ＣＬＮＩＣ「症例検討、

管理栄養士による訪問栄養指導について他」 

佐藤陽子 

杉崎沙織 

９月６日 介護保険制度と計画書モニタリングの為のサ

担開催。プラン点検について 

佐藤陽子 

 

９月２８日 給食施設栄養管理指導会 杉崎沙織 

１２月６日 認定調査従事者現認研修 佐藤陽子 

３月３０日 高齢者に多い疾患と家族での観察ポイント 佐藤陽子 

以上 

 


